
 

แบบฟอรม์ค ำขอใชส้ิทธิของเจำ้ของขอ้มลูส่วนบคุคล  ฉบบัปรบัปรุง กนัยำยน 2569 Page 1 of 2 
 

แบบฟอรม์ค ำขอใช้สิทธิของเจ้ำของข้อมูลสว่นบุคคล  (Right of Access Request Form) 

ส่วนที ่1 รำยละเอียดผู้ย่ืนค ำขอ  
ขำ้พเจำ้ ชื่อ – นำมสกล ุ(นำย/นำง/นำงสำว) …………………………………………………..       
หมำยเลขบตัรประจ ำตวัประชำชน………………………...  อำย ุ………………………………                                      
หมำยเลขโทรศพัท ์…………………………………………. อีเมล…………………………… 

 ☐ เจำ้ของขอ้มลูส่วนบคุคล                   ☐ ผูร้บัมอบอ ำนำจ / ผูแ้ทน                                          

ส่วนที ่2 เอกสำรพิสูจนต์ัวตน  

☐ส ำเนำบตัรประจ ำตวัประชำชน  

☐อื่นๆ เช่น หนงัสือมอบอ ำนำจ (ถำ้มี) เป็นตน้                

ส่วนที่ 3 ควำมสัมพันธก์ับบริษัทฯ ☐ผูส้มัครสินเชื่อ (ยังไม่ไดเ้ป็นลูกคำ้) ☐ลูกคำ้ปัจจุบัน ☐ลูกคำ้เก่ำ (ปิดบัญชี) ☐ผูม้ำ

ติดต่อ ☐ อื่นๆ 
ส่วนที ่4 ค ำขอใช้สิทธิและเหตุผลประกอบค ำขอใช้สิทธิ 
ค ำชีแ้จง: โปรดท ำเครื่องหมำย (x) หนำ้รำยกำรสิทธิรำยกำรใดรำยกำรหนึ่งหรือหลำยรำยกำรทีป่ระสงค์ใหบ้ริษัทด ำเนินกำรและ
โปรดกรอกรำยละเอยีดกำรใชส้ทิธิทีเ่กีย่วขอ้ง  
 

ค ำขอใช้สิทธ ิ ข้อมูลสว่นบคุคลทีต่้องกำรให้
ด ำเนินกำร 

เหตุผลประกอบค ำขอ 

☐1. ขอถอนควำมยินยอม  
 

 

☐2.  ขอเข้ำถึงและขอรับส ำเนำ
ขอ้มลูส่วนบคุคล 

  

☐3. ขอแกไ้ขขอ้มลูส่วนบคุคล   

☐4. ขอใหล้บหรือท ำลำยขอ้มลูส่วน
บคุคล 

  

☐5. ขอให้ระงับกำรใช้ข้อมูลส่วน
บคุคล 

  

☐6. ขอใหโ้อนขอ้มลูส่วนบคุคล  
 

 

☐7. คัดค้ำนกำรเก็บรวบรวม  ใช้ 
หรือเปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคล 
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ส่วนที ่5 ช่องทำงตอบรับผลกำรพิจำรณำ 

☐SMS  โปรดระบหุมำยเลข ........................................................... 

☐E-mail  โปรดระบ ุE-mail ............................................................ 
ส่วนที ่6 ข้อสงวนสิทธิของบริษัท 
 1) บรษิัทฯ ขอสงวนสิทธิในกำรสอบถำมขอ้มลู หรือเรียกเอกสำรเพิ่มเติมจำกผูย้ื่นค ำขอ หำกขอ้มลูที่ไดร้บัขำ้งตน้ไม่สำมำรถ
แสดงใหเ้ห็นอย่ำงชดัเจนไดว้่ำ ผูย้ื่นค ำขอเป็นเจำ้ของขอ้มลูหรือมีอำนำจในกำรยื่นค ำขอดงักล่ำว                                                                                                                                                                                    
 2) บริษัทฯ อำจปฏิเสธค ำขอใชสิ้ทธิฯ ของท่ำน ภำยใตเ้งื่อนไขที่ก ำหนดในพระรำชบญัญัติคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล พ.ศ.
2562 หรือกฎหมำยอื่น ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง เช่น  

• หำกค ำขอใชสิ้ทธิฯ ดงักล่ำวไม่สมเหตุสมผล เช่น กรณีที่ผูร้อ้งขอไม่มีสิทธิในกำรขอลบหรือท ำลำยขอ้มูลส่วนบุคคล 
หรือไม่มีขอ้มลูส่วนบคุคลนัน้อยู่ที่บรษิัทฯ เป็นตน้ 

• กำรใชสิ้ทธิของท่ำนเป็นกำรขดัแยง้กบักฎหมำยหรือกำรปฏิบตัิตำมค ำสั่งศำล  

• กำรใชสิ้ทธิของท่ำนอำจจะเป็นอนัตรำยหรือละเมิดต่อสิทธิและเสรีภำพของบคุคลอื่น  

• กรณีอื่นตำมที่ก ำหนดในกฎหมำย เป็นตน้ 
 3) เมื่อพิจำรณำเหตุผลในกำรรอ้งขอตำมสิทธิของท่ำนเรียบรอ้ยแลว้ บริษัทฯ จะแจง้ผลกำรพิจำรณำใหท้่ำนทรำบและ
ด ำเนินกำรที่เก่ียวขอ้งใหแ้ลว้เสร็จภำยใน 30 วนั นบัแต่วนัที่ไดร้บัค ำขอใชสิ้ทธิฯ ยกเวน้ค ำขอใชสิ้ทธิใหล้บหรือท ำลำยขอ้มลูส่วน
บคุคล บรษิัทฯ จะแจง้ผลกำรพิจำรณำภำยใน 90 วนันบัแต่วนัท่ีไดร้บัค ำขอใชสิ้ทธิ 
 4) กรณีบริษัทฯปฏิเสธไม่ด ำเนินกำรตำมค ำขอใชสิ้ทธิฯ ของท่ำน ท่ำนสำมำรถรอ้งเรียนต่อคณะกรรมกำรคุม้ครองขอ้มลู
ส่วนบคุคลไดโ้ดยตรง 
 บริษัทฯ จ ำเป็นตอ้งเก็บรวบรวม ใช ้และเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลที่ท่ำนใหไ้วใ้นแบบค ำขอนีแ้ละขอ้มลูส่วนบุคคลที่ท่ำนได้
ใหไ้วก้บับรษิัทฯ เพื่อพิจำรณำและด ำเนินกำรตำมค ำขอของท่ำน ซึ่งท่ำนสำมำรถอ่ำนรำยละเอียดเพิ่มเติมไดท้ี่ประกำศกำรคุม้ครอง
ขอ้มลูส่วนบคุคล (Privacy Notice) ที่ปรำกฎบนเว็บไซต ์https://www.aira-aiful.co.th และ https://amoney.co.th                  
ส่วนที ่7 กำรรับทรำบและควำมยินยอม 
 ขำ้พเจำ้ไดอ้่ำนและเขำ้ใจเนือ้หำค ำขอใชสิ้ทธิฯ และประกำศกำรคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล (Privacy Notice) ของบริษัทฯ 
อย่ำงละเอียดแลว้ และยืนยนัว่ำขอ้มลูต่ำงๆ ขำ้งตน้ที่ไดแ้จง้ใหบ้รษิัทฯ  ทรำบนัน้เป็นควำมจรงิและถกูตอ้งทกุประกำร โดยขำ้พเจำ้
เขำ้ใจดีว่ำกำรตรวจสอบเพื่อยืนยนัอ ำนำจ ตวัตน และที่อยู่นัน้เป็นกำรจ ำเป็นอย่ำงยิ่งเพื่อพิจำรณำด ำเนินกำรตำมสิทธิที่ขำ้พเจำ้
รอ้งขอ และขำ้พเจำ้รบัรองว่ำกำรใชสิ้ทธิดงักล่ำวเป็นกำรใชสิ้ทธิที่ขำ้พพึงมีโดยชอบดว้ยกฎหมำย  
 หำกขำ้พเจำ้ใหข้อ้มลูที่ผิดพลำดดว้ยเจตนำทจุรติ ขำ้พเจำ้เขำ้ใจดีว่ำอำจถกูด ำเนินคดีตำมกฎหมำยได ้และบรษิัทฯ อำจขอ
ขอ้มลูเพิ่มเติมจำกขำ้พเจำ้เพื่อใหด้  ำเนินกำรตำมสิทธิภำยใตพ้ระรำชบญัญัติคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล พ.ศ. 2562 ไดอ้ย่ำงถกูตอ้ง
ครบถว้น ในกำรนี ้ขำ้พเจำ้จึงไดล้งนำมไว ้เพื่อเป็นหลกัฐำน  
ลงชื่อ………………………………………………………ผูย้ื่นค ำขอใชสิ้ทธิ   
          (                                                                        )  
วนัท่ี.............................................................. 

 


